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Editorial

Providencia del Sefior nos va marcando el tiempo en
La la vida con innumerables muestras de amor y mise-
ricordia. Cada momento de nuestra existencia tiene
el sello de la bendicién de Dios para que podamos crecer en los

valores y la gracia que nace de su corazén de Padre. Todas las
tareas del dia y la semana las realizamos con entusiasmo.

El cambio de actividad es muy saludable y reconfortante para la
vida, ya que favorece el descanso, la convivencia con los demas'y
la santificacion del espiritu. Las vacaciones son importantes para
todas las personas, porque se tiene la oportunidad de fortalecer
valores individuales, familiares y comunitarios. La cercania con los
amigos y seres queridos, sin la presion del trabajo o el estudio,
genera grandes beneficios en las relaciones interpersonales.

Ante el ritmo acelerado de nuestras labores cotidianas, normal-
mente nos enfrentamos al estrés y a la carga destructiva de emo-
ciones, que van lastimando las virtudes y los valores que se han
sembrado en el corazén. Las personas llegamos a lastimarnos por
la falta de un buen descanso que ayude a equilibrar todo lo que
realizamos dentro y fuera de casa.

Las vacaciones son una bendicién en la vida y tenemos que
aprovecharlas. Sugerimos organizar los tiempos y espacios de
los dias vacacionales para que reconstruyan integralmente nues-
tro ser y podamos seguir adelante con todo lo que nos toca
atender. No se trata de generar gastos innecesarios o desplazar-
se a sitios fuera de nuestro alcance econémico, sino de planear
con creatividad una serie de actividades que tengan resultados
positivos en cada persona.

Recomendamos valorar la familia, en primer lugar, como el am-
biente mas oportuno para vivir las vacaciones. Con los seres
amados, a quienes muchas veces descuidamos por las diferen-
tes ocupaciones, podemos compartir un agradable descanso que
fortalezca los valores y las virtudes. Unidos en la fe y la esperanza,
la familia tendréd una nueva experiencia de amor para ofrecer a la
comunidad vy, asi, transformar las estructuras que estan danadas
por el egoismo y la violencia.
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Si estuviste en nuestra casa y recibiste algun tipo de
apoyo interno o externd Nos encantaria escucharte

CUENTANOS TU
exPerIENCIA _ Vifac
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manda un video a redes. mexico@vifac.org
o al WhatsApp: 55 2569 5782




| a honestidad se siembia
v se cosecha en familia

familia es el espacio vital en el que los
I_a hijos aprenden los valores que mama y

papé viven. Sabemos que la relacion en-
tre padres e hijos es la principal fuente de aprendi-
zaje de valores y antivalores. Para nuestros hijos es
importante lo que decimos, lo que les ensefiamos,
pero es trascendental cémo vivimos lo que decimos,
es decir, nuestra congruencia.

No nos cabe duda que la honestidad es uno de los
valores que mama y papa quieren sembrar y cose-
char en sus hijos e hijas. Una honestidad expresada
en sus multiples maneras: sinceridad, confianza, leal-
tad, honradez e integridad.

La honestidad es uno de los valores méas importantes
en la formacién de la personalidad y el caracter de
los nifios. Es la base de sus relaciones con los demas.
Una persona honesta atrae la confianza y el respeto
de los demas.

La honestidad es un valor que una vez aprendido y
asimilado, se convierte en una actitud que siembra
confianza en uno mismo y en aquellos que estan en
contacto con esta persona. Ser honesto hace que los
nifios y niflas actlien siempre con base en la verdad y
en la justicia. Te proponemos las siguientes acciones:

*La honestidad atrae la honestidad. Predicar
este valor con el ejemplo. Tu congruencia es
esencial.

e Formar nociones, conocimientos, habilidades,
sentimientos y emociones, vivencias y experien-
cias que lo lleven a ser honesto.

*Ensefar a los nifios a que sean honestos consi-
go mismos. Llevarles a conocer sus limitaciones,
sus virtudes y defectos, y su conducta.
*Ensefarles que un comportamiento honesto
genera buenos amigos y un reconocimiento mo-
ral positivo en los demas.

* Mostrarles que una caracteristica de la hones-
tidad es respetar a los demas, es no apropiarse
de lo ajeno, es ser sincero en la relacién con el
otro, es no mentir y siempre decir la verdad, por
mas dura que sea.

e Hablarles sobre las consecuencias de la desho-
nestidad. La desconfianza, perder amigos y ser
seNalados como mentirosos son algunas de las
consecuencias de la deshonestidad.

Como familia comprometdmonos en la educacién de
nuestros nifios, especialmente en la que la formacién
en valores, lo cual es esencial para formar personas
libres, responsables y comprometidas con ellas mis-
mas, con su familia y con el mundo.




Santo Tomas Apostol

S Tomas Apéstol era judio,
a ntO pescador de oficio. Tuvo
la bendicién de seguir a Cristo, quien lo
hizo apéstol el afio 31.

Se le conoce a Santo Tomas por su incre-
dulidad después de la muerte del Sefor.
Jesus se apareci6 a los discipulos el dia de
la resurreccién para convencerlos de que
habia resucitado realmente.

Tomdas, que estaba ausente, se negd a
creer en la resurreccién de Jesus: “Si no
veo en sus manos la huella de los clavos y
pongo el dedo en los agujeros de los cla-
vos y si no meto la mano en su costado,
no creeré”. Ocho dias mas tarde, cuando
Jesus se encontraba con los discipulos, se
dirigié a Tomas y le dijo: “Pon aqui tu dedo
y mira mis manos: dame tu mano y ponla
en mi costado. Y no seas incrédulo, sino
creyente”. Tomas cayé de rodillas y excla-
mé: “Sefor mio y Dios mio!” Jesus replicé:
“Has creido, Tomas, porque me has visto.
Bienaventurados quienes han creido sin
haber visto.”

El Martirologio Romano, que combina
varias leyendas, afirma que Santo Tomas
predicé el Evangelio a los partos, medos,
persas e hircanios, y que después pasé a
la India y fue martirizado en “Calamina”.
Conmemora el 3 de julio la traslacién de
las reliquias de Santo Tomas a Edesa. En el
Malabar y en todas las iglesias sirias dicha
fecha es la de la fiesta principal, pues el
martirio tuvo lugar el 3 de julio del afho 72.




Santa Maria Magdalena,
discipula del Senor

primer dia de la semana, de madrugada,
cuando todavia estaba oscuro, Maria Mag-
dalena fue al sepulcro de Jesus y vio que la
piedra estaba fuera de su sitio. Corrié al encuentro de
Simén Pedro y del otro discipulo al que Jesus amaba,
y les dijo: “Se han llevado al Sefor del sepulcro y no
sabemos dénde lo han puesto”.

El

Narra el Evangelio: “Maria se habia quedado fuera,
llorando junto al sepulcro. Mientras lloraba, se asomé
y vio a dos angeles vestidos de blanco, sentados uno
a la cabecera y otro a los pies del lugar donde habia
sido puesto el cuerpo de Jesus. Ellos le dijeron: “Mu-
jer, ipor qué lloras?”. Maria respondioé: “Porque se
han llevado a mi Sefior y no sé dénde lo han puesto”.

Al decir esto se dio vuelta y vio a Jesus, que estaba
alli, pero no lo reconocié. Jesus le pregunté: “Mu-
jer, ipor qué lloras? ;A quién buscas?”. Ella, pensan-
do que era el cuidador de la huerta, le respondié:

“Sefor, si tU te lo has llevado, dime dénde lo has
puesto y yo iré a buscarlo”. Jesus le dijo: “jMarial”.
Ella lo reconocid y le dijo en hebreo: “jRaboni!”, es
decir "i{Maestro!”. Jesus le dijo: “No me retengas,
porque todavia no he subido al Padre. Ve a decir a
mis hermanos: 'Voy a mi Padre y vuestro Padre,
a mi Dios y vuestro Dios'”. Maria Magdalena
fue a anunciar a los discipulos que habia visto

Maria Magdalena, primera testigo

de la Resurreccion

Maria Magdalena formé parte del grupo de
los discipulos de Jesus, lo siguié hasta el pie
de la cruz y, en el jardin donde se encontra-
ba el sepulcro, fue la primera “testis divinae
misericordiae”, como recuerda San Gregorio. El
Evangelio de Juan que hemos visto narra que Ma-
ria Magdalena lloré porque no habia encontrado el
cuerpo del Sefior y Jesus se apiadé de ella transfor-
mando sus lagrimas en alegria pascual.

Asi, ella tiene el honor de ser la primera testigo
de la Resurreccion del Sefior, la primera en ver el
sepulcro vacio y comprobar la verdad de su Resu-
rreccion. Cristo tiene una especial consideracion y
misericordia hacia esta mujer que le manifiesta su
amor buscéndole en el huerto con angustia y sufri-
miento, con “lacrimas humilitatis”, como dice San
Anselmo.

Ademas, es precisamente en el jardin de la Resu-
rreccion donde el Sefor le dice a Maria Magda-
lena: “Noli me tangere” ("No me retengas”). Es
una invitacion -dirigida no sélo a ella, sino a toda
la Iglesia- a entrar en una experiencia de fe que va
mas alla de toda apropiacién materialista y de toda
comprension humana del misterio divino. Tiene
un significado eclesial. Es una buena leccién para
todo discipulo de Jesus: no busques seguridades
humanas, sino la fe en Cristo vivo y resucitado.



Maria Magdalena, apdstola de los apéstoles

Precisamente porque fue testigo presencial de Cristo resucitado, Maria
Magdalena fue también la primera en dar testimonio de El ante los apés-
toles. Cumplié el mandato del Sefior resucitado: “Ve a mis hermanos y di-

n

les...” Maria fue y conté a los discipulos: “He visto al Sefior”, y lo que le
habia dicho (Jn 20,17-18). De este modo se convierte en mensajera que
anuncia la buena nueva de la resurreccién de Cristo; o, como decian Ra-
bano Mauro y Santo Tomas de Aquino, “apostolorum apostola”, porque
anuncia a los apéstoles lo que ellos, a su vez, anunciarén a todo el mundo.
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Santiago, hermano del apdstol Juan, es llamado
“el Mayor” para distinguirlo del homénimo apéstol,
Santiago hijo de Alfeo. Su vida cambia radicalmente
cuando acoge la invitacién de Jesus a convertirse en
“pescador de hombres”. Caminando mas alld - se
lee en el Evangelio segin Mateo — Jesus “vio a dos
hermanos, Santiago de Zebedeo y Juan su hermano,
que en la barca junto a Zebedeo, su padre, doblaban
las redes. Y enseguida, dejando la barca y al padre, lo
siguieron”. De caracter impetuoso, él y su hermano
fueron llamados por Jests mismo con el apelativo de
“hijo del trueno”.

En el monte de la Transfiguracién y en el de la agonia
Santiago es testigo de la gloria de Jesus, del evento
de la Transfiguracién: “Jesus —escribe el evangelista
Mateo— tomo consigo a Pedro, Santiago y Juan su
hermano, y los condujo sobre una montana elevada,
alejada. Y se transfiguré delante de ellos; su rostro
resplandecia como el sol y sus vestidos se hicieron
candidos como la luz”. El apéstol también es testigo
de la agonia de Jesus en el huerto de Getsemani:
“Tomd consigo a Pedro, Santiago y Juan —se recuer-
da en el Evangelio de Marcos— comenzé a sentir mie-
do y angustia”.

Primer apostol martir

Jesus les preanuncia el martirio. “;Pueden beber
—escribe Mateo- el cdliz que yo estoy por beber?”.
Santiago y Juan le respondieron: “lo podemos”. Su
muerte es descrita en los Hechos de los Apdstoles:
“En aquel tiempo el rey Herodes comenzé a perse-
guir a algunos miembros de la Iglesia. Mand¢ a ase-
sinar con la espada a Santiago, hermano de Juan”.
Después de la decapitacion, segun la leyenda Aurea
del fraile dominico Jacobo de Varagine, su cuerpo
fue trasladado a Espafia.

La tumha de Santiago

Segun la tradicién, en el 831, después de un prodi-
gioso fenédmeno luminoso en proximidades del mon-
te Liberdn, fue descubierto un sepulcro con el texto:
“Aqui yace Jacobus, hijo de Zebedeo y de Salome”.
El lugar fue denominado campus stellae (“campo de
la estrella”), nombre del cual derivard después el de
la ciudad de Santiago de Compostela. En 1075 inicia
la construccion de la Basilica dedicada al apostol y
desde la edad media, el Santuario es meta de pere-
grinaciones, antes de toda Europa y ahora de todas
partes del mundo.

El Camino de Santiago es una de las vias méas impor-
tantes de la historia y de la cristiandad. "El Espiritu
de los viejos peregrinos de la Tradicion te acompana
en el viaje. El sombrero te cubre del sol y de los ma-
los pensamientos; el mantel te protege de la lluvia
y de las malas palabras; el bastén te protege de los
enemigos y de las malas acciones. La bendicion de
Dios, de San Santiago y de la Virgen te acompafien
durante todas las noches y todos los dias”.
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Mis vacaciones
con a‘us




verano es un buen momento (ff
para romper con la rutina, apro- |
vechar el tiempo libre y disfru- I
tar de momentos intensos de

oracién personal o comunitaria. Para algunos son |
dias de descanso, de cambio de ritmo, de explorar
y disfrutar de todo lo que nos rodea. Solos o en
compafiia, es un tiempo maravilloso para hacer va-
caciones y, especialmente, para hacerlas con Jesus.

Los meses de verano son ideales para aprender, di-
vertirse y al mismo tiempo crecer en la fe. Los mas
pequenos de la casa también pueden hacerlo, ya
sea desde el entorno familiar o gracias a las pro-
puestas de ocio que se organizan con la llegada del
buen tiempo: cursos de verano, retiros, campamen-
tos, etcétera.

La mayoria de estas iniciativas se impulsan desde
los movimientos juveniles, de adolescentes o gru-
pos de catequistas.

7

El tiempo libre es un momento adecuado para la
educacién y para el crecimiento integral de la per-
sona. Con el juego y las actividades se genera una
convivencia en la que interactian comportamientos,
actitudes y valores que se manifiestan en la vida de
los nifios. Te invitamos a preguntar en tu parroquia
sobre las actividades que ofrecera en este periodo
de vacaciones para los nifios, jovenes y adolescen-
tes, con las cuales se pretende colaborar en el bien
comun y la edificacién de personas integras, social-
mente responsables, capaces de amar y ser amadas
y abiertas al encuentro con Dios.

Jesucristo es el modelo de persona humana, libre,
atenta a los sufrimientos de sus conciudadanos, de-
fensor de la paz y profundamente movido para pre-
sentar el verdadero rostro de Dios: un Padre que nos
ama infinitamente y que nos ofrece ya desde ahora
una vida eterna con él.

Queridos hermanos y hermanas, vivamos este perio-
do veraniego como un regalo. Encontremos espa-
cios para disfrutar de nuestro entorno, para apren-
dery crecer espiritual y humanamente. Descubramos
cémo vivir la fe con intensidad. Pequefos y mayores,
hagamos vacaciones con JesuUs.




UN ESCALONCITO MAS
EN MIS ESTUDIOS

transiciéon de un nivel escolar a otro es
La un paso importante para los estudian-
tes, aunque no siempre resulte sencillo.
El tiempo de adaptacién de primaria a secundaria

suele ser mayor, debido a que la primaria es el nivel
escolar mas largo.

Pasar a un nuevo nivel escolar es un reto para los
estudiantes, ya que implica cambios importantes.
Por ejemplo, durante la secundaria, los adoles-
centes experimentan cambios fisicos, académicos
y emocionales, por lo que entrar a preparatoria
podria ser todo un desafio; sin embargo, una guia
adecuada por parte de padres y profesores hara
mucho mas sencilla la transicion.

CONSEJOS PARA QUE LA TRANSICION
DE ETAPAESCOLARSEAUNEXITO s

Cada nivel es diferente, pero tienen ’
en comun que todos implican evo- g

lucién, aprendizaje y madurez.
Desde el paso del kinder a la
primaria hasta, el cambio de
secundaria a preparatoria; to-
dos son igual de importantes
por el crecimiento personal
que implican.

Por ejemplo, al pasar a
prepa se comienza a definir
el futuro profesional del alum-

no, por lo que es fundamental
elegir un colegio que se adapte

a sus talentos, intereses y tenga el
nivel educativo que lo ayude a cum-
plir sus metas profesionales. Aqui al-
gunos consejos que ayudardn a estu-
diantes de secundaria y preparatoria a
tener una transicion mas llevadera:



I.TENER CLARIDAD EN LAS NUEVAS RESPONSABILIDADES

El cambio entre una etapa escolar y otra implica nuevas obligaciones y respon-
sabilidades. Tener claridad en estos nuevos retos es esencial para conocer el

camino que se estad a punto de recorrer.

2. PLANTEAR OBJETIVOS A LARGO PLAZO

Comenzar un nuevo ciclo escolar, en especial una
nueva etapa, es comenzar a escribir una hoja en
blanco. Este comienzo debe incluir objetivos a cor-
to, mediano y largo plazo, ya que el considerar me-
tas establecidas brinda mayor seguridad y menos
anoranza por la etapa que se ha dejado atras.

3. ESTAR ABIERTOS A NUEVAS EXPERIENCIAS

Tener apertura con respecto a lo que vendra en esta
nueva etapa ayuda a los alumnos a ser mas recep-
tivos y a aceptar mejor el cambio. Es importante,
desde las primeras etapas escolares, inculcar en los
estudiantes que el cambio es algo positivo y cons-
tante, ya que verlo de esta manera favorecera cada
transicién a lo largo de su vida.

L. SER INDEPENDIENTE

La independencia es pieza clave durante un cam-
bio de etapa, por lo que es importante trabajarla
desde la infancia. Ejercicios sencillos sobre toma
de decisiones y cuidado de si mismo favorecen la
independencia desde una edad temprana.

0. DISFRUTAR DE CADA MOMENTO

Cada etapa tiene desafios y momentos de espar-
cimiento, y lo importante es saber estar presente
y tomar lo bueno de cada uno de ellos. La etapa
escolar, precisamente, se caracteriza por tener mo-
mentos que no se olvidan y que no vuelven, por
lo que disfrutar cada ciclo y cada etapa sea hace
indispensable.

6. FORTALECER LAZOS DE AMISTAD

De acuerdo con un articulo sobre la importancia de
la motivacién escolar, de Harvard Graduate School
of Education, la clave para mantener motivado a un
alumno de cualquier nivel escolar es la interaccion
social. Las amistades son importantes para brindar
apoyo durante cada momento escolar.

1. TENER MAYOR APERTURA CON PADRES Y
PROFESORES

Los padres y los profesores son una guia para los
estudiantes, y mantener una buena comunicacién
con ellos fortalecerd cada momento académico.
Ademads, contar con el apoyo de quienes ya han
pasado por las mismas etapas, aunque haya sido
en otro tiempo, puede dar mayor certidumbre de
lo que esta por venir.



ivame gradué! ¥ ahora qué sigue

el gran dia de la gradua-
L e cién. Te pusiste la toga y el

birrete, escuchaste la mar-
cha de la ce nia, desfllaste y celebraste tu grado
lanzando el birrete hacia arriba. Saliste de alli feliz y
listo para lo préximo. Pero ;qué es lo préximo? ;Qué
haces ahora que alcanzaste la meta que te propusiste
hace afios? El periodo después de la graduacién es
uno de los mas importantes de tu vida. Las decisiones
que tomes a partir de este momento influirdn en mu-
chas de las etapas que vivirds después.

La vida profesional es importantisima y es necesa-
rio que puedas hacer lo posible para aprovecharla al
méaximo, para esto te ofrezco varios consejos. Los he
dividido en partes, dependiendo el drea de tu grado.

La vida después de La graduacion
Es necesario que sepas varias cosas que son comu-
nes para todos los estudiantes:
1 Establece un plan. Fija metas y realiza un plan
e para alcanzarlas. Ya sea un empleo o seguir
estudios graduados, no hay tiempo para perder.
2 Dejar un tiempo para descansar de los es-
e tudios y el trabajo no ayuda. Hay gente que
dice: “estoy cansado de estudiar, yo sigo la maestria
después de un ano”. Mi experiencia me dice que ese
ano se convierte en diez. De igual manera, conseguir
trabajo es algo que requiere atencién inmediata.
Buscar trabajo es un trabajo en si mismo, otra vez,
no hay tiempo para perder.

Consejos prdcticos:

1 Haz un calendario por temas de manera que
e puedas planificar en qué semanas vas a estu-

diar cada tema.

2 Planifica tiempo de trabajo, estudio y descan-
e so, para que no sufras de desgaste fisico y

emocional en el proceso.

3 Intenta buscar un empleo que pueda ayudar-
e te a ganar experiencia en tu profesion.

4 Recuerda que lo mas importante es titularte,
e eso es lo que te abrird mas puertas en aquello

que estudiaste.

5 Si no logras pasar el examen, no te desani-
e mes. Repasa los errores y vuelve a intentarlo

lo mas pronto posible.

Proseguir estudios graduados
Es muy probable que si este es tu plan, ya hayas
buscado informacién al respecto. Sin embargo, es
necesario que tengas en cuenta varias cosas:
1 Si no has buscado opciones, busca mas de
e una universidad. Esto te ayudard a comparar
los programas graduados y asi podras ver el curricu-
lo que mas se adapte a tu meta.
2 ' Si ya tienes universidad, recuerda que es ne-
o cesario adaptarte al estilo graduado. Los estu-
duados son mas independientes. Debes sa-
2l peso sera mayor sobre ti como estudiante.
r lo general los estudiantes graduados ne-

* mrabajar y por lo tanto, estudian de
noche. Rec a que esto requiere de mayor sacri-

ficio. Recomiendo que organices tu tiempo libre, es
posible que necesites sacrificar algunos fines de se-
mana-y-dias feriados. Al final, valdra la pena.
Finalmente creo que es importante que puedas pre-
pararte para el mundo profesional. Ponte metas cla-
. ras y alcanzables. No te enfoques en los fracasos y
“sigue-hacia adelante. jExito!




GONSEJOS PARA HACER UN
CURRICULUM UITRE

Cuida tu redaccion

La redaccion es fundamental en la estructura de un
CV. Debes ser claro y preciso en la manera en que
describes tus experiencias y habilidades. Asimismo,
es preciso evitar los errores gramaticales y de or-
tografia, ya que pueden dar una mala impresién y
restarle profesionalismo a tu curriculum. Por el con-
trario, un CV bien redactado demuestra atencion al
detalle, seriedad y competencia para sintetizar in-
formacion relevante.

Utiliza un lenguaije claro y concreto

Como ya mencionamos, la claridad es esencial. Pro-
cura no usar tantos tecnicismos o palabras dema-
siado complicadas si no son necesarias. Opta mejor
por un lenguaje claro y concreto que facilite la lectu-
ra'y comprensién de tu CV, pues esto ayudara a los
reclutadores a identificar rdpidamente tus fortalezas
y aptitudes.

Adapta tu CV a la vacante a la que te
estdas postulando

Uno de los mayores errores de los recién egresados
y primerizos en la vida laboral es que no se toman el
tiempo de personalizar su curriculum para cada va-
cante, jpero esto es vital!

Al investigar la empresa y el puesto al que aplicas, te
acercas mas a entender qué es lo que los reclutado-
res estan buscando. Después de hacer esto, asegura-
te de resaltar las experiencias y habilidades que mas
se alineen con los requisitos del trabajo. A final de
cuentas, un CV adaptado muestra tu interés genuino
y tu esfuerzo por encajar en la empresa.

pues de otro modo, los reclutadores pueden
descartar tu perfil.

* Un objetivo claro: esto puede ayudar a los
reclutadores a entender tus aspiraciones profe-
sionales y cémo te alineas con la posicion que
buscan cubrir. Mantén tu objetivo conciso y di-
recto, y enfocandote en lo que puedes aportar
a la empresa.

* Experiencias profesionales y habilidades ad-
quiridas: menciona las responsabilidades que
asumiste y tus logros. No te limites a listar tareas;
en su lugar, enfécate en el valor que agregaste a
cada proyecto y las habilidades que desarrollas-
te. Esto proporciona un contexto méas completo
sobre tus capacidades.

e Formacién académica y reconocimientos: al
enlistar tu formacién académica, destaca si has
recibido algin reconocimiento o premio, ya que
esto puede diferenciarte de otros candidatos.

e Idiomas y certificaciones: si hablas varios idio-
mas o tienes certificaciones adicionales, no olvi-
des incluirlos en tu CV. Estos elementos pueden
ser muy valorados, especialmente en empresas
con alcance internacional.

Deja fluir tu creatividad

Un disefio atractivo puede hacer que tu CV destaque
entre muchos otros. Sin embargo, no sacrifiques la
funcionalidad por la estética. Usa colores y formatos
que reflejen tu personalidad, pero asegurate de que
el contenido sea claro y facil de leer.

Prioriza la funcionalidad y la legibilidad

cQué debe llevar tu CV?

e Datos personales y de contacto actualiza-
dos: incluye tu nombre completo, direccién,
numero de teléfono y correo electrénico. Estos
detalles deben ser faciles de encontrar y leer,

El disefio de tu CV debe ser limpio y organizado. Uti-
liza secciones claramente delineadas y un formato
consistente. Las fuentes deben ser legibles y el ta-
mano del texto debe ser adecuado para una lectura
comoda.



DIR INTERNACIONAL DEL AUTOCUIDADO Y SU RELACION

CON LA PREUENCION DE LA VIOLENCIA U EL DELITO

24 de julio se conmemora
‘ a a el Dia Internacional del Au-

tocuidado, una fecha que
invita a reflexionar sobre la importancia de adoptar
habitos que favorezcan el bienestar fisico, mental y
emocional de las personas. El autocuidado implica
realizar acciones encaminadas a proteger nuestra
salud, reconocer nuestras emociones, establecer li-
mites y tomar decisiones responsables para nuestro
desarrollo integral.

El autocuidado es una herramienta fundamental para
la prevencién de la violencia y el delito, ya que for-
talece factores de proteccién como la autoestima, la
comunicacion asertiva, la resolucién pacifica de con-
flictos y el fortalecimiento de redes de apoyo familiar
y comunitario. Cuando las personas aprenden a cui-
darse, reconocer situaciones de riesgo y solicitar
ayuda oportunamente, disminuye la proba-
bilidad de involucrarse o ser victimas de
conductas violentas o delictivas.
e
Asimismo, promover el auto- | )
cuidado desde la infanciayla «  ~
adolescencia contribuye a la
construccion de una cultura de
paz basada en el respeto a los
derechos humanos, la igual-
dad y la convivencia pa-
cifica. De esta manera,
familias, escuelas, co-
munidades e insti—&

tuciones fortalecen

su corresponsabi- \
lidad en la genera- CQ
cidon de entornos se- \ \

guros e incluyentes.

Referencias

En este contexto, el autocuidado no solo beneficia a
las personas de manera individual, sino que también
fortalece el tejido social y favorece la construccién de
comunidades mas seguras, solidarias y libres de vio-
lencia. Cuidarnos a nosotros mismos es también una
forma de cuidar a los demas y contribuir a la preven-
cién social de la violencia y la delincuencia.
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Dia Mundial contra la
Trata de Personas

30 de julio de cada afio, se celebra el Dia
E I Mundial contra la Trata de Personas, una

fecha que busca generar conciencia so-
bre este delito que vulnera la dignidad, la libertad
y los derechos humanos de miles de personas en el
mundo. La trata de personas consiste en captar, tras-
ladar o retener a personas mediante engafios, ame-
nazas o abuso de poder con fines de explotacion,
afectando principalmente a mujeres, nifas, nifios y
adolescentes.

La prevenciéon de este delito es una responsabilidad
compartida entre autoridades, instituciones educati-
vas, familias y sociedad. Informar a la poblacién so-
bre los riesgos y las formas de captaciéon es funda-
mental para evitar que mas personas sean victimas.
Asimismo, el uso responsable de las redes sociales
y el fortalecimiento de valores como el respeto, la
solidaridad y la legalidad contribuyen a reducir los
factores de riesgo.

Referencias

La prevencién de la delincuencia busca crear entor-
nos seguros y fortalecer los factores de proteccion
en la comunidad. A través de programas educativos,
actividades comunitarias y redes de apoyo, es posi-
ble fomentar una cultura de paz y participacién ciu-
dadana. Las redes comunitarias permiten identificar
situaciones de riesgo, canalizar casos y promover ac-
ciones conjuntas en beneficio de la poblacion.

Conmemorar esta fecha nos invita a reflexionar sobre
la importancia de proteger los derechos humanos y
trabajar unidos para prevenir la trata de personas y
otras conductas delictivas. La informacién, la denun-
cia y la participacién social son herramientas clave
para construir comunidades mas seguras, justas vy li-
bres de violencia.

Prevenir es tarea de todas y todos; proteger la digni-
dad humana es responsabilidad compartida
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DIA MUNDIAL DE LAS HABILIDADES
DE LA JUVENTUD

ventud, una fecha proclamada por la Or-

ganizacion de las Naciones Unidas para re-
conocer la importancia de brindar a las y los jévenes,
herramientas que les permitan desarrollarse plena-
mente en los ambitos educativo, social y laboral.

E Dia Mundial de las Habilidades de la Ju-

Las habilidades para la vida, como la comunicacion
efectiva, la toma de decisiones, la resolucion de con-
flictos, el trabajo en equipo y el pensamiento criti-
co, fortalecen la capacidad de las juventudes para
enfrentar los desafios de su entorno y construir pro-
yectos de vida positivos. Asimismo, el desarrollo de
competencias técnicas y profesionales favorece su
inclusion educativa y laboral, reduciendo factores de
riesgo asociados a conductas antisociales.

Desde la perspectiva de la prevencién de la delin-
cuencia, el fortalecimiento de habilidades en las y
los jovenes constituye un factor de proteccion que
promueve la participacion social, la cultura de la le-
galidad y la convivencia pacifica. Cuando las juven-
tudes cuentan con oportunidades para aprender,
desarrollarse y participar activamente en su comu-
nidad, disminuye su vulnerabilidad ante situaciones
de violencia, adicciones o delincuencia.

Por ello, es fundamental impulsar espacios de ca-
pacitacién, educacién y desarrollo personal que
permitan a las y los jovenes descubrir su poten-
cial y convertirse en agentes de cambio en sus
comunidades.

Invertir en las habilidades de la juventud es invertir
en un futuro més seguro, inclusivo y prospero para
toda la sociedad.

Referencias
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